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ANUNT

Agenfia Na[ionatl de imbunitifiri Funciare, cu sediutin $os. Ottenifei nr. 35-37, sector
4, Bucuregti, organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatl a functiei
contractuate de execu[ie vacante, cu norme intreagi de 8 ore/zi, de:

- Consilier, gradu[ profesional lA (1 post) ta Serviciul Resurse Umane din cadrul UnitSlii
Centrale a Agenfiei Nalionale de Tmbunit5firi Funciare.

Conform Art. 35. din HG nr. 133612022 pentru aprobarea Regutamentutui-cadru privind
organizarea gi dezvottarea carierei personalutui contractual din sectoruI bugetar ptitit din
fonduri pubtice, pentru inscrierea ta concurs candida[ii vor prezenta un dosar de concurs
care va conline urmetoarete documente:

a) formutar de inscriere [a concurs, conform modetutui previzut pe site-ul ANIF sau [a
secretaruI comisiei de concurs'

b) copia actutui de identitate saui orice att document care atesti identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de vatabititate;

c) copia certificatutui de cisitorie sau a attui document prin care s-a reatizat schimbarea de
nume, dupl caz;

d) copiite documentelor care atesti nivetul studiitor gi ate attor acte care atestl efectuarea
unor speciatiziri, precum ;i copiite documentetor care atesti indeptinirea condifiilor
specifice ate postului soticitate de autoritatea sau institu[ia pubticS;

e) copia carnetutui de munci, a adeverinlei etiberate de angajator pentru perioada lucrati,
care si ateste vechimea in muncl ;i in speciatitatea studiitor soticitate pentru ocuparea
postutui (Modetut orientativ a[ adeverinfei men[ionate [a atin. (1) tit. e) este prevlzut in
anexa nr. 3. din HG 133612022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierut judiciar;
g) adeverin[i medicali care si ateste starea de slnltate corespunzdtoare, etiberatd de cltre

medicu[ de famitie at candidatutui sau de citre unititite sanitare abititate cu cel mult 6
Iuni anterior deru[5rii concursutui;

i) curricutum vitae, modet comun european.

Adeverin[a care atestl starea de sinitate conline, in ctar, numdrut, data, numete
emitentutui ;i catitatea acestuia, in formatul standard stabitit de Ministerut SinitSfii. Pentru
candida[ii cu dizabititS[i, in situafia soticitirii de adaptare rezonabiti, adeverinla care atesti
starea de sinltate trebuie insolit5 de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in condi[iite tegii.

in cazul in care candidatul depune o dectarafie pe proprie rispundere ci nu are antecedente
penate ;i este dectarat admis [a setecfia dosaretor, acesta are obligalia de a compteta dosarul
de concurs cu originalul cazierutui judiciar, anterior datei de suslinere a primei
concursului.
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Copia actutui de identitate, copiite documentetor de studii gi carnetul de munci sau, dupl
caz, adeverinlete care atesti vechimea vor fi prezentate gi in original in vederea verific6rii
conformitilii copiitor cu acestea.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidalii trebuie sI
indeptineasci urmltoarete condi[ii generate, conform art. Art. 15. din HG nr. 1336t2022
pentru aprobarea Regutamentutui-cadru privind organizarea;i dezvottarea carierei personatutui
contractuat din sectoruI bugetar ptitit din fonduri pubtice:

a) are cetSlenia romAni sau cetilenia unui att stat membru at Uniunii Europene, a unui stat
parte [a Acordut privind Spaliut Economic European (SEE) sau cetSlenia Confederaliei
Elveliene;

b) cunoagte [imba romAn6, scris gi vorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederite Legii nr. 53/2003 - Codut muncii,

repubticati, cu modificlrite ;i comptetdrite utterioare;
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe

baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de famitie sau de unitSfite sanitare
abititate;

e) indeptinegte condiliite de studii, de vechime in speciatitate gi, dup6 caz, atte condilii
specifice potrivit cerinletor postului scos ta concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivAr;irea unei infracliuni contra securiti[ii
na[ionate, contra autorit6[ii, contra umanitilii, infracliuni de coruplie sau de serviciu,
infracliuni de fats ori contra inflptuirii justiliei, infracliuni sivAr;ite cu inten[ie care ar
face o persoani candidatl [a post incompatibiti cu exercitarea funcfiei contractuate
pentru care candideazi, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabititarea;

g) nu executi o pedeapsl comptementari prin care i-a fost interzisl exercitarea dreptutui
de a ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfi;ura activitatea de
care s-a folosit pentru sivAr;irea infracliunii sau fal6 de aceasta nu s-a luat misura de
siguranli a interzicerii ocupirii unei func[ii sau a exercitirii unei profesii;

Concursut se va desfi;ura ta sediut Agenliei Nalionate de imbunitdtirl Funciare din Sos.
Ottenilei nr. 35-37, sector 4, Bucuregti, etaj 1, camera 18.

in cazut in care persoana care promoveazi concursul este pensionati pentru timiti de vArsti,
contractut individual de muncl se va incheia pe duratS determinatl de 36 tuni.

in situalia in care o persoani cu dizabititeli este dectarati "admis" [a setec[ia dosaretor de
concurs, Agenfia Na[ionati de lmbunlt6liri Funciare va asigura condi[iile optime pentru
testarea cuno;tinlelor teoretice ;i abititilitor practice necesare ocupdrii postutui pentru care
se organizeazi concursut, adaptate in funclie de tiput de dizabititate, nevoite individuate gi de
probete concursutui pe care urmeazi si [e susfin6.

Condi[iite specifice necesare in vederea participlrii [a concurs ;i a ocupirii func[iei
contractuate de execu[ie sunt:

o Consilier lA (1 post) la Serviciu[ Resurse Umane din cadrul UnitSlii Centrale a Agenliei
Nafionate de imbunitifiri Funciare:

- Studii superioare de tungl duratS, absotvite cu diptomi de ticenf6;
- Vechime in muncd pe studii superioare: minim 2 ani;
- Vechime in domeniut resurse umane: minim 6 tuni;
- Cuno;tinfe operare catcutator: Microsoft Office: Word, Excel - nive[ mediu.
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Documentete dosarutui de concurs se pot depune in termen de 10 zite lucrltoare de [a
publicarea plezentutui anunf, [a Serviciul Resurse Umane din unitatea centrati a Agenliei
Nalionate de lmbunlt;tiri Funciare, cu sediutin $os. 0[teni[ei, nr. 35-37, Sector 4, Bucuregti,
telefon 021.332.05.57, Lucia - Georgiana ENACHE - secretar comisie de concurs.

Retalii suptimentare se pot obline ta sediut Agenliei Nalionate de imbunit6liri Funciare, $os.
Ottenilei nr. 35 - 37 sector 4 Bucure;ti, tetefon 021.332.05.57 - Lucia - Georgiana ENACHE -
secretar comisie de concurs.

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocup6rii postului vacant de
Consilier IA la Serviciul Resurse Umane din cadrul UnitS[ii Centrale a Agenliei Nalionale de

imbunitiliri Funciare

1. Legea nr. 13812004, repubticatd, Legea imbunitifiritor funciare, cu modificlrite ;i
completirite utterioare;

2. O.U.G. nr. 82/2011 privind unete m6suri de organizare a activititii de imbundt5llri
funciare, cu modificdrite gi comptetirile utterioare;

3. H.G. nr. 61512014 pentru aprobarea Regutamentutui de organizare gi funclionare a[
Agenliei Na[ionate de imbunitaliri Funciare, cu modificdrite gi comptetirite utterioare;

4. LEGE Nr. 53/2003, Repubticati, Codut Muncii, cu modificirite;i comptetirite utterioare;
5. LEGE Nr. 15312017 privind satarizarea personatutui ptitit din fonduri pubtice, cu

modificirite ;i comptetirite utterioare;
6. HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regutamentutui-cadru privind organizarea ;i

dezvottarea carierei personatutui contractual din sectorul bugetar ptitit din fonduri
pubtice.

7. HG 905/2017 privind registrul general de eviden[5 a satarialitor.
8. HG 25011992 privind concediul de odihni gi atte concedii ate sataria[itor din administralia

public5, din regiite autonome cu specific deosebit gi din unitSlite bugetare.
9. OUG 5712019 privind codul administrativ.

TEMATICA

OUG 5712019 - art. 376 atin. (2 ), art. 430, art. 432-434, art. 437-441 art. 443-449, art.
458 9i art. 506 atin. (1) -(9);
Legea nr. 138/2004 - art. 1, art. 2 gi art. 4;
OUG8212011 - art. 1, art. 2, art.4, art.5, art. 11 ;i art. 12.

t.
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CALENDARUL

desfi;uririi concursului pentru ocuparea postului vacant de execufie de Consitier lA ta

Serviciul Resurse Umane din cadrul Unitalii Centrale a Agenliei Nalionale de imbunataliri
Funciare

AGENTTA NATIO or iMeuNArAlrnr FUNcTARE

19.O8.2024 Pubticarea anunlutui

19.08 - 30.08.2024

L-J: 8:00 - 16:00

V: 8:00 - 13:30

Depunere dosare de inscriere ta concurs [a Secretariatul
comisiei de concurs

03.09.2024 Afigare rezuttate setectare dosare de inscriere ta concurs

04.09.2024 Depunere [a secretarul comisiei de sotulionare a contestaliilor,
a contestaliilor cu privire [a rezuttatu[ setectiei.

0s.09.2024 Afigare rezuttate contestalii cu privire [a rezuttatul setectiei
dosaretor de inscriere [a concurs

10.09.2024, ora 10:00 inceperea concursutui; desfigurarea probei scrise

11.09.2024 Afigare rezuttate [a proba scrisi

12.09.2024, pAni [a ora 16:00 Depunere contestalii rezultate [a proba scrisl

13.09.2024 Afigare rezuttate contestatii cu privire [a rezuttatele probei
scrise

16.09.2024, ora 10:00 Desfdgurarea probei interviu

16.09.2024 Afigare rezuttate proba interviu

17 .09.70?4, pAni [a ora 12:00 Depunere contestalii proba interviu

18.09.2024 Afigare rezuttate contestalii proba interviu

19.O9.2024 Comunicare rezultate finate ate concursutui
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